[ PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194

PURBALINGGA - 53311
J e  ———————————————— ==

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SISWANTO, SPt. M. Si.
Jabatan : Sekretaris BAPPELITBANGDA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KUSMARTADHI, SH

Jabatan : Kepala BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA SEKRETARIS BAPPELITBANGDA
/ LL
KUSMARTADHI, SH SISWANTO, SPt. M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196503151991031013 NIP. 19720527 199803 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO PROGRAM INDRATOR RINERJA TARGET
1 |Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah Persentase Temuan Pengelolaan Anggaran BPK/ |100 %
Inspektorat yg ditindaklajuti ditindaklanjuti
Rata-rata Capaian SKP 85
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Baik
2 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tingkat Kesesuaian KUA PPAS dengan RKPD 100%
KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah 944.635.000
1 Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Perencana 41.440.000
2 Penyusunan KUA PPAS Perubahan Tahun 2017 112.850.000
3 Penyusunan KUA PPAS Tahun 2018 124.720.000
Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah 996.480.000
1 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kanior 285.227.000
2 Penataan Arsip 20.000.000
3 Pendidikan dan Pelatihan Pegawal 20.000.000
4 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor 102.000.000
5 Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran 322.058.000
6 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja SKPD 40.000.000
7 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 207.195.000
Jumliah 4.236.951.000
Purbalingga, Januari 2017
KEPALA BAPPEDA UPATEN PURBALINGGA SEKRETARIS
]
KUSMARTADHI, SH 7 SISWANTO, S.Pt. i
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah ini:
Nama : SRI HARYANTO P, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Sosial
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : KUSMARTADHI, SH
Jabatan : Kepala BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAPPELITBANGDA Kepala Bidang Pemerintahan dan

Kesejahteraan Sosial

KUSMARTADHI, SH SRI HARYANTO P, SE
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196503151991031013 NIP. 19620522 198611 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO PROGRAM INDIKATOR KINERIA TARGET
1 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tingkat Aspirasi Masyarakat melalui musrenbang|40 persen
yang terakomodir dalam dokumen penganggaran
di Rumpun Pemerintah dan Kesos
Tingkat keselarasan RKPD terhadap RPJMD 100 persen sesuai
Rumpun Pemerintah dan Kesos
Tingkat keselarasan Renstra SKPD terhadap 100 persen sesuai
RPIMD Rumpun Pemerintah dan Kesos
Tingkat keselarasan Renja SKPD terhadap RKPD  |100 persen sesuai
Rumpun Pemerintah dan Kesos
2|Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Tingkat Pencapaian Target Kinerja sasaran 100 persen
Daerah Pembangunan Rumpun Pemerintah dan Kesos  |tercapal
3 |Program Penelitian dan Pengkajian Daerah Jumlah miitra Litbang 4 PT
KEGIATAN ANGGARAN
Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Fasilitasi PUS 74.790.000
2 Fasilitasi Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan Daerah (Ban-Gub) 152.071.000
3 Pényusunan Evaluasi Kinerja Pembangunan Manusia 75.000.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 139.805.000 |
Program Penelitian dan Pengkajian Daerah
1 Fasilitasi Kuliah Kerja Nyata 175.000.000
481.666.000

KEPALA BAPPELITBANG

KUSMARTADHI, SH

A KABUPATEN PURBALINGGA

Purbalingga, Januari 2017
KEPALA BIDANG

PEMERINTAHAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudken manajemen pemerintahan yang efekfif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah ini:

Nama : Ir. SUKRAM, MP

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KUSMARTADHI, SH
Jabatan : Kepala BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA Kepala Bidang Ekonomi
548
‘ )
s
SMARTADHI, SH Ir. SUKRAM, M
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196503151991031013 NIP. 19630606 199304 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO PROGRAM

INDIKATOR KINERIA

TARGET

1 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah

Tingkat Aspirasi Masyarakat melalui musrenbang|40 persen

Tingkat keselarasan RKPD terhadap RPIMD
Rumpun Ekonomi

100 persen sesuai

Tingkat keselarasan Renstra SKPD terhadap
RPJMD Rumpun Ekonomi

100 persen sesuai

?ngkat keselarasan Renja SKPD terhadapiﬂxPD
Rumpun Ekenomi

100 persen sesuai

Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Tingkat Pencapaian Target Kinerja sasaran 100 persen
Daerah Pembangunan Rumpun Ekonomi tercapai
KEGIATAN ANGGARAN
Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Fasilitasi FEDEP 139.715.000
2 Fasilitasi Green Economy and Locally Appropriate Mitigation Action Program In Indonesia (GELAMA 1) 130.000.000
3 Penyusunan Evaluasi Makro Ekonomi Daerah 99.660.000
4 Analisas Perekonomian Daerah Hasil Sensus Ekonomi 2016 68.955.000
5 Survey Potensi Klaster Ekonomi Kerakyatan 65.050.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Bidang Ekonomi 49 .805.000
2 Penyusunan Rencana Aksi Daerah Pangan dan Gizi 50.000.000
463.470.000

KEPALA BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

USMARTADHI, SH

Purbalingga, Januari 2017
KEPALA BIDANG EKONOMI

- o
// Eoss
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ir. SUKRAM, MP




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
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DAN PENGEMBANGAN DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SOLIKHUN, SH, MH

Jabatan : Kepala Bidang Program Pembangunan dan Penelitian

dan Pengembangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KUSMARTADHI, SH

Jabatan : Kepala BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA Kepala Bidang Program
| Pembangunan dan Penelitian dan

Pengembangan

KUSMARTADHI, SH :j; .
Pembina Utama Muda SOL 8 Sﬁ, ME

NIP. 196503151991031013 Pembina

NIP. 19730310 199903 1 007



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO PROGRAM TNDYRATOR RINERIA TARGET
1 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah Persentase keselarasan RKPD terhadap 100 persen sesuai
RPJMDTingkat keselarasan RKPD terhadap
RPIMD
Tingkat Keselarasan Renstra SKPD terhadap 100 persen sesuai
RPIMD
Tingkat Aspirasi Masyarakat melalui musrenbang |40 persen
yang terakomodir dalam dokumen penganggaran
2 |Program Pengendalian dan Evaluasi Tingkat Pencapaian target Kinerja Sasaran 100 persen
Pembangunan tercapai
3 |Program Penelitian dan Pengembangan limu Pengetahuan dan Jumlah jaringan kemitraan pemerintah daerah (5 mitra
Tekhnologi dengan lembaga iptek
Frekwensi Diseminasi Hasil Litbang 4 diseminasi
KEGIATAN ANGGARAN
Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah 161.780.000
1 Evaluasi RKPD Tahun 2017 82.055.000
2 Pelaporan dan Rekonsiliasi Kegiatan TP, DAK dan Bangub 79.725.000
3 Penyusunan Evaluasi Ekonomi dan Kesra 68.260.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah 459.000.000
1 Fasilitasi SIMRENDA 69.800.000
2 Penyelenggaraan Musrenbang Tahun 2017 70.000.000
3 Penyusunan RKPD Perubahan Tahun 2017 119.500.000
4 Penyusunan RKPD Tahun 2018 199.700.000
Program Penelitian dan Pengkajian Daerah 249.820.000
1 Fasilitasi Penelitian dan Pengembangan Daerah 150.000.000
2 Penguatan Sistem Inovasi Daerah 74.820.000
3 Peningkatan SDM Litbang dalam Metodologi Penelitan 25.000.000
Jumiah 870.600.000
Purbalingga,
KEPALA BAPPEDA ABUPATEN PURBALINGGA KABID PPL

KUSMARTADHI, SH

BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

I\

SOLIKHUN, SH, MH




FURBALINGGA

PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : ISTANTO SUGONDO,S.Sos,M.Sc.,MT

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KUSMARTADHI, SH

Jabatan : Kepala BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA Kepala Bideng Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah

ISTANTO SUGONDO,8.Sos,M.Sc.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat [

NIP. 196503151991031013 NIP. 19760603 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO PROGRAM

INDIKATOR KINERIA

TARGET

1 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah

Tingkat Aspirasi Masyarakat melalui musrenbang|40 persen

yang terakomadir dalam dokumen penganggaran

di Rumpun IPW;

Tingkat keselarasan RKPD terhadap RPIMD
Rumpun IPW

100 persen sesuai

Tingkat keselarasan Renstra SKPD terhadap
RPJMD Rumpun IPW

100 persen sesuai

Tingkat keselarasan Renja SKPD terhadap RKPD 100 persen sesuai
Rumpun IPW
2|Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Tingkat Pencapaian Target Kinerja sasaran 100 persen
Daerah Pembangunan Rumpun IPW tercapai
KEGIATAN ANGGARAN

Program Koordinasl,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah 596.926.000
1 Fasilitasi Program Kota Hijau, Eco Distrik dan P3KP 92.600.000
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Program Keciptakaryaan dan Penataan Ruang Daerah 74.695.000
3 Pendampingan Program WISMP 128.700.000
4 WISMP 300.000.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah 99.820.000
1 Koordinasi dan Sinkronisasi perencanaan Bidang Energi Sumber Daya Mineral Lingkungan Hidup dan Prasarana Wilaya 25.000.000
2 Review Rencana Program Investasi jangka menengah (RPUM) Keciptakaryaan 74.820.000
TR Jumiah ) 695.815.000

KEPALA BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

Purbalingga, Januari 2017

KEPALA BIDANG IPW

ISTANTO SUGONDO,

Sos, M.Sc, MT




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : IMAM KHASBULAH, S.Sos. ME
Jabatan : Kepala Sub Bag Perencanaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTO, SPt. M.Si.
Jabatan : Sekretaris BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA KEPALA SUB BAG PERENCANAAN
5 ’“’U(" W
SISWANTO, SPt. M.Si. IMAM EKHASBULAH, S.S0s., ME.
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19720527 199803 1 005 NIP. 19721014 199203 1 004



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIRATOR RINERIA TARGET
1|Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja SKPD sTersesunnya Renja Bappelitbangda Tepat |100 persen
Waktu
sTersusunya LKjIP Bappelitbangda Tepat 100 persen
Waktu
=Tersusunnya LKP) Bappelitbangda tepat 100 persen
Waktu
aTersusunnya Rancangan KUA PPAS tepat 100 persen
waktu
=sTersusunya Laporan Keuangan dan fisik 100 persen
tepat waktu
2|Penyusunan KUA PPAS Perubahan Tahun 2017 ingkat Ketepatan Waktu penyusunan Rancangan (95 persen
KUA PPAS Perubahan
3|Penyusunan KUA PPAS Tahun 2018 Tingkat Ketepatan Waktu penyusunan 90 persen
Rancangan KUA PPAS
4|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Persentase ASN Bappelitbangda mengikuti 15 persen
pendidikan dan pelatihan teknis gelar dan non
gelar
5|Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Perencana Tingkat ketaatan penyusunan usulan kegiatan 91 persen
KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Perencana 41.440.000
2 Penyusunan KUA PPAS Perubahan Tahun 2017 119.850.000
3 Penyusunan KUA PPAS Tahun 2018 124.720.000
Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah
1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawal 20.000.000
2 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja SKPD 40.000.000
Jumiah 345.010.000

SEKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

SISWANTO, S5.Pt. M.SI.

Purbalingga, Januari 2017

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

———y

IMAM KHASBULAH, S.Sos. MLE.




[F; PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : NURDIN FEMI HANTORO, SS

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTO, SPt. M.Si.

Jabatan : Sekretaris BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA Kasubag Umum dan Kepegawaian
P
€ SISWANTO, SPt. M.Si. NURDIN F ORO. SS
Pembin a Penata

NIP. 19720527 199803 1 005 NIP. 19710713 200604 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR RINERJA TARGET
1 |Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran Tersedianya daya listrik 182400 Kwh
Tesedianya Air PAM 528 M3
Tersedianya koneksi internet 1,2
Tersedianya jasa telpon 3 megabyte
Tersedianya bahan kantor 1 tahun
Tersusunnya DUK, nominatif pegawai, dan 4 dokumen
laporan kepegawaian lainnya secara berkala
2 |Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor Persentase peralatan pendukung kerja dalam 89 persen
kondisi baik
3 |Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Terlaksananya kunjungan lapangan/survey 324 OH
Terlaksananya koordinasi/kunjunan/undangan |41 OH
tingkat regional
Terlaksannnya Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ |175 OH
undangan Jateng/DIY
Terlaksannnya Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ |59 OH
undangan Jakarta dan Kabupaten/kota diluar
Jateng/DIY
Terlaksananya Undangan di luar Jawa 14 OH
4 |Penataan Arsip Persentase arsip keuangan dan penting 85 persen
terpelihara
5 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor Persentase ketersediaan sarpras kantor sebagai |100 persen
periengkapan keria
KEGIATAN ANGGARAN
Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah
1|Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi; 207.195.000
2|Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran; 322.058.000
3|Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor; 285.227.000
4|Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor; 102.000.000
5|Penataan Arsip 20.000.000
Jumlah 936,480.000

SEKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

/ SISWANTO, S.Pt. M.Si

Purbalingga, Januari 2017

KEPALR SUB BAGIAN UMUM & KEPEGAWAIAN

NURDIN FE ORO, §§




FURBALIL G A

PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Dra. YUNI UTAMI

Jabatan : Kasubag Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTO, SPt. M.Si.
Jabatan : Sekretaris BAPPELITBANGDA

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPELITBANGDA Kasubag Umum dan Kepegawaian
A |
/ LLK %
SISWANTO, SPt. M.Si. Dra. YUNI UTAMI
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19720527 199803 1 005 NIP. 19731207 199303 2 004



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIRATOR RINERIA TARGET
1 |Verifikasi dan Pelaporan Keuangan Bappelitbangda Ketepatan dan Kebenaran Pengunaan 100 persen
[Anggaran
Realisasi program dam Kegfatan sesuai 100 persen
jadwal pelaksanaan
ANGGARAN

KEGIATAN

1 Verifikasi dan Pelaporan Keuangan Bappelitbangda

Jumiah

SEKRETARIS BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

SISWANTO, S.Pt. M.Si.

Purbalingga, Januari 2017

KEPALA 5UB BAGIAN KEUANGAN

Dra. YUNI UTAMI




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
q,# BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : RIDA KUSUMAWATI, SP., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SOLIKHUN, SH, MH

Jabatan : Kepala Bidang Program Pembangunan dan Penelitian

dan Pengembangan

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Program Pembangunan Kepala Sub Bidang Penelitian dan
dan Penelitian dan Pengembangan Pengembangan
SO SH RIDA KUSUMAWATI, SP., M.Si
Pembina Pembina

NIP. 19730310 199903 1 007 NIP. 19721101 199903 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

» » Jumlah Peneliti / inovator masuk nominasi krenova 1 inovator
1 |Fasilitasi Penelitian dan Pengembangan Daerah Jawa Tengah

2 |Penguatan Sistem Inovasi Daerah rekomendasi pengembangan potensi lokal 3 rekomendasi

Peningkatan SDM Litbang dalam Metodologi

3 : tersedianya Bintek SDM Litbang 40 SDM Litbang
Penelitan
KEGIATAN ANGGARAN
Program Penelitian dan Pengkajian Daerah

1 Fasilitasi Penelitian dan Pengembangan Daerzh 150.000.000
2 Penguatan Sistem Inovasi Daerah 74.820.000
3 Peningkatan SDM Litbang dalam Metodologi Penelitan 25.000.000

Jumiah 249.820.000

KABID PPL
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

SOLIKHUN, 3§, MH.

Purbalingga,
KASUBID LITBANG PADA BIDANG PPL
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

.y

RIDA KUSUMAWATI, SP, Misi




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SITI FATICHAH, SE

Jabatan ¢ Kepala Sub Bidang Penyusunan Program Pembangunan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SOLIKHUN, SH, MH

Jabatan : Kepala Bidang Program Pembangunan dan Penelitian

dan Pengembangan

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Program Pembangunan Kepala Sub Bidang Penyusunan
dan Penelitian dan Pengembangan amyPergbangunan

SO . SH, SIT. .@ H. SE
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730310 199903 1 007 NIP, 19620711 199403 2 003



PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Penyusunan RKPD Tahun 2018 Tingkat Ketepatan Waktu penyusunan RKPD 87 persen
2 |Penyusunan RKPD Perubahan Tahun 2017 Tingkat Ketepatan Waktu penyusunan RKPD 90 persen
Perubahan
3 |Penyelenggaraan Musrenmbang Tahun 2017 Tersedianya data Usulan pada setiap tingkat 91 persen
musyawarah perencanaan
4 |Fasilitasi Simrenda Tingkat ketaatan penyusunan usulan kegiatan 91 persen
KEGIATAN ANGGARAN
Program Penyusunan Pembangunan Daerah
1 Penyusunan RKPD Tahun 2018 199.700.000
2 Penyusunan RKPD Perubahan Tahun 2017 199.500.000
3 Penyelenggaraan Musrenmbang Tahun 2017 70.000.000
4  Fasilitasi Simrenda 69.800.000
Jumiah 339.300.000
Purba Januari 2017
KABID PPL KASUBID NYUSUNs BANGUNAN
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA BAPPELITBA NGGA

.—ﬁ

SOLIKHUN, §H, MH.




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SUNARNO, S.Sos, M.Eng

Jabatan ¢ Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi Program
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SOLIKHUN, SH, MH

Jabatan : Kepala Bidang Program Pembangunan dan Penelitian

dan Pengembangan

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Program Pembangunan Kepala Sub Bidang Pengendalian dan
dan Penelitian dan Pengembangan i :

j
Penata Tingkat I

Pembina -
NIP. 19730310 199903 1 007 NIP. 19760307 199603 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Evaluasi RKPD Tahun 2017 Tersedianya dokumen Evaluasi Perencanaan dan 5 dokumen
Kinerja Pembangunan Tahunan
2 |Pelaporan dan Rekonsiliasi Kegiatan TP, DAK dan | Tersedianya dokumen Pelaporan Kinerja TP, Dak dan 36 dokumen
Bangub Bangub
3 |Penyusunan Evaluasi Ekonomi dan Kesra Tersedianya dokumen posisioning Ekonomi dan Kesra 1 dokumen
KEGIATAN ANGGARAN
Program Penyusunan Pembangunan Daerah
Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Evaluasi RKPD Tahun 2017 82.055.000
2 Pelaporan dan Rekonsiliasi Kegiatan TP, DAK dan Bangub 79.725.000
3 Penyusunan Evaluasi Ekonomi dan Kesra 68.260.000
Jumliah 230.040.000

KABID PPL

BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

<

SOLIKHUNASH, MH.




B e o PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH

Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : NANANG BAWONO, ST

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Perhubungan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISTANTO SUGONDO,S.So0s,M.8c.,MT

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Infrastruktur dan Kepala Sub Bidang Pekerjaan Umum
Pengembangan Wilayah dan Perhubungan

S

ISTANTO SUGONDO.S.Sos.M.Se. NANANG BAWONO, ST
Penata Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19760603 199603 1 001 NIP. 19750531 199903 1 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJIA TARGET

1 |Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan 4 kali
pekerjaan umum, Komunikasi dan informastika,
perhubungan, serta persandian
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dinas DPU-PR, Din |2 dokumen
hub dan Dinkominfo
Asistensi dan verifikasi Renja Dinas DPU-PR, Din |2 dokumen
hub dan Dinkominfo
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 2 dokumen
Dinas DPU-PR, Din hub dan Dinkominfo

2 |Pendampingan Program WISMP Optimalisasi Peran GP3A, IP3A dan P3A 3 lembaga

3 [WISMP

Impelementasi pengelolaan jaringan Irigasi
partisipatif

4 daerah irigasi

KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Sinkronisasi Perencanaan -
Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Pendampingan Program WISMP 128.700.000
2 WISMP 300.000.000
Jumlah 428.700.000

KEPALA BIDANG IPW

ISTANTO SUGONDO,

Purbalingga, Januari 2017

KEPALA SUB BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PERHUBUNGAN

NANANG BAWONO, ST.




r':;“ PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah ini:

Nama : TIMBUL WIJONARKO, ST

Jabatan : Kepala Sub Bidang Tata Ruang, Permukiman dan
Pertanahan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISTANTO SUGONDO,S.Sos,M.Sc.,MT

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalinggsa, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Infrastruktur dan Kepala Sub Bidang Tata Ruang,
Pengembangan Wilayah Permukiman dan Pertanahan

NIP. 19760603 199603 1 001 NIP. 19780712 200604 1 020



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan tata 4 kali
ruang, permukiman dan pertanahan
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dinrumkim dan 2 dokumen
BPBD -
Asistensi dan verifikasi Renja Dinrumkim dan BPBD|2 dokumen
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 2 dokumen

Dinrumkim dan 8PBD

1 rekomendasi

2 |Fasilitasi Program Kota Hijau, Eco Distrik dan P3KP rekomendasi pengembangan kota berkelanjutan
3 |Koordinasi dan Sinkronisasi Program Keciptakaryaan dan |Rekomendasi penataan ruang berkelanjutan 50 rekomendasi
Penataan Ruang Daerah
4 |Review Rencana Program Investasi jangka menengah Dokumen RPUUM 1 dokumen
(RPIJM) Keciptakaryaan
KEGIATAN ANGGARAN
Program Koordinasl,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Fasilitasi Program Kota Hijau, Eco Distrik dan P3KP 92.600.000
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Program Keciptakaryaan dan Penataan Ruang Daerah 74.695.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Review Rencana Program Investasi jangka menengah (RPIJM) Keciptakaryaan 74.820.000
i i Jumiah 242.115.000

KEPALA BIDANG IPW

<

ISTANTO SUGONDQ, S.Sos. MSc, MT.

Purbalingga,

KASUBID TATA RUANG, PERTANAHAN DAN PERMUKIMAN

TIMBUL WiJONARKO, ST



PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Ir. WASIS KOERSONO

Jabatan : Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan Lingkungan
Hidup

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISTANTO SUGONDO,S.Sos,M.Sc.,MT

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Infrastruktur dan Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam
Pengembangan Wilayah dan Li gan Hidup

ISTANTO SUGONDQ,S.Sos,M.Se¢..MT Ir. WASIS KOERSONO
Penata Tinhgkat I Penata Tingkat I
NIP. 19760603 199603 1 001 NIP. 19610712 199603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan 4 kali
Lingkungan Hidup
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dinas Lingkungan |2 dokumen
Hidup dan BPBD |
Asistensi dan verifikasi Renja Dinas Lingkungan 2 dokumen
Hidup dan BPBD
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 2 dokumen
Dinas Lingkungan Hidup dan BPBD
2 |Koordinasi dan Sinkronisasi perencanaan Bidang Energi Rekomendasi kebijakan perencanaan bidang IPW 10 bidang
Sumber Daya Mineral Lingkungan Hidup dan Prasarana rekomendasi
Wilayah
KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Koordinasi dan Sinkronisasi perencanaan Bidang Energi Sumber Daya Mineral Lingkungan Hidup dan Prasarana Wilzyzh 25.000.000
Jumish 26.000.000

KEPALA BIDANG IPW

3

ISTANTO SUGO S.50s, M.Sc, MT

Purbal[ngga, Januari 2017
KEPALA SUB BIDANG SDA & LH

sy’

Ir. WASIS KOERSONO



PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : WINDU HARTONO, SH

Jabatan : Kepala Sub Bag Keschatan dan Kesejahteraan Rakyat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI HARYANTO P, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Sosial

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pemerintahan dan Kepala Sub Bag Kesehatan dan
Kesejahteraan Sosial Kesejaht akyat

SRI HAR TO P, SE WINDU HARTONO, SH

Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19620522 198611 1 001 NIP. 19620122 198303 1 008




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |[Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan 4 kali

Kesehatan, Sosial, Pengendalian Penduduk,
Pemberdayaan Perembpuan dan Anak serta
Pemberdayaan Masyarakat
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dinas Kesehatan, |2 dokumen
RSUD, DinsosdaldukP?, dan Dipermasdes
Asistensi dan verifikasi Renja Dinas Kesehatan, 2 dokumen
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 2 dokumen |

Dinas Kesehatan, RSUD, DinsosdaldukPP, dan
Dipermasdes

Fasilitasi Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan

Daerah (Ban-Gub)

Rekomendasi program penanggulangan
kemiskinan

3 rekomendasi
klaster
kemiskinan

Rekomendasi strategi penanggulangan Kemiskinan

1 rekomendasi

KEGIATAN ANGGARAN
Program Koordinasl,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Fasilitasi Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan Daerah (Ban-Gub) 192.071.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan -
Jumiah % 192.071.000
Purbalingga, ri 2017
KABID PK KASUBID KESEHAT, PADA BIDANG PK
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA . PURBALINGGA

WINDU HARTONO, S.H.




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : DANANG NUSWANTORO, S.STP

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pemerintahan dan Pemberdayaan
Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI HARYANTO P, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan
Sosial

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pemerintahan dan Kepala Sub Bidang Pemerintahan dan
Kesejahteraan Sosial Pemberdayaan Masyarakat

SRI HAR U P, SE
Pembina Penata Tiffgkat I
NIP. 19620522 198611 1 001 NIP. 18780702 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
1 |[Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan Fungsi 4 kali
Penunjang, Urusan Ketentraman dan Ketertiban
Umum serta Perlindungan Masyarak
Asistensi dan Verifikasi Renstra Setda, Setwan, 8 dokumen
Bappelibangda, Bakeuda, BKPRD, inspekiorat,
Satpol PP, dan Kesbangpol
Asistensi dan verifikasi Renja Setda, Setwan, 8 dokumen
Bappelibangda, Bakeuda, BKPPD, Inspektorat,
Satpol PP, dan Kesbangpol )
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 8 dokumen
Setda, Setwan, Bappelibangda, Bakeuda, BKPPD,
Inspektorat, Satpol PP, dan Kesbangpol
KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan
Jumiah

KABID PK
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

SRI HARYANYO P, S.E.

Purbalingga, Jlanuari 2017

KASUBID PEMERINTAHAN PADA BIDANG PK
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

DANANG NUSW.

) Sl




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
s BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

by DAN PENGEMBANGAN DAERAH

Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : HERU SRI WIBOWO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan Sumberdaya
Manusia

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI HARYANTO P, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan
Sosial

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pemerintahan dan Kepala Sub Bidang Pengembangan
Kesejahteraan Sosial Sumberdaya Manusia
|
SRI HARYANTO P, SE HERU SRI WIBOWO, S.Sos, M.Si
Pembina Penata

NIP. 19620522 198611 1 001 NIP. 19760224 201001 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan 4 kali

Asistensi dan -Verlf-ik_ési Renstra Dinas P & Kdan |2 dokumen

Asistensi dan verifikasi Renja Dinas P & K dan 2 dokumen

Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 2 dokumen

2 6 perguruan
Terfasilitasinya Kegiatan KKN sesual dengan
Fasilitasi Kuliah Kerja Nyata st Sl SNEAN | inggi, 12
perencanaan
kecamatan
3 Tersusunnya Buku Laporan PUS 2 buku
Fasilitasi PUS
Tercapainya target indikator PUS sesuai RAD PUS 100%
Buku Evaluasi Kinerja P
4 :;itss:::nya uku Evaluasi Kinerja Pembangunan 20 buku
Penyusunan Evaluasi Kinerja Pembangunan Manusia
Rekomendasi pembangunan manusia 1 rekomendasi
5 |Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Bidang Terlaksananya FGD / Rapat Koordinasi / Rapat 9 kali
Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Koordinasi Teknis
Terpantaunya program dan kegiatan rumpun 10 bidang

Bidang Pemerintahan dan Kessos

KEGIATAN ANGGARAN

Program Koordinasi,Pengendalian,dan Evaluasi Pembangunan Daerah

1 Fasilitasi PUS 74.790.000

2 Penyusunan Evaluasi Kinerja Pembangunan Manusia 75.000.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah

1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 139.805.000
Program Penelitian dan Pengkajian Daerah

1 Fasilitasi Kuliah Kerja Nyata 175.000.000

Jumlah o ] 2 ) 454.595.000

Purbalingga, Januari 2017
KEPALA BIDANG KASUBID. PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PEMERINTAHAN QAN KESEJAHTERAAN SOSIAL o

)

HERU SRI WIBOWO, 5.50S.,M.5i




FURBALINGGA

PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Ir. HIKMANUDIN
Jabatan : Kepala Sub Bag Produksi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. SUKRAM, MP
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi Kepala Sub Bag Produksi
/,ﬁ&r "'-’Z——yfr_ e

Ir. SUKRAM, MP Ir. HIKMANUDIN

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630606 199304 1 010 NIP. 19671202 199603 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPELITBANGDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINTRIA TARGET
1 |Koordinasi dan Sinkronisasi dokumen Perencanaan Maenitoring dan Evaluasi kegiatan urusan 4 kali
pertanian dan ketahanan pangan
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dintan dan 1 dokumen
DinKPPerik
Asistensi dan verifikasi Renja Dintan dan 1 dokumen
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kineria |1 dokumen
Dintan dan DinKPPerik
T i jadi D
2 |survey Potensi Kiaster Ekoriomi kerakyatan ersedianya dokumen klaster yang menjadi okumen klaster 20
unggulan dan andalan buku;
k 15 buah
3 [Penyusunan Rencana Aksi Daerah Pangan dan Gizi Tersedianya dokumen Rencana Aksi dan Gizi i:kz sipaen / 15 bus
Fasllitasi Green Economy and Locally Appropriate Mitigation  |Tersusunnya dokumen Low Emission
4 .
Action Program in Indonesia (GELAMALI) Development (LED) Dokuraen LED 1 buky;
KEGIATAN ANGGARAN
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
1 Sinkronisasi dokumen Perencanaan -
2 Survey Potensi Klaster Ekonomi kerakyatan 65.000.000
3 Penyusunan Rencana Aksi Daerah Pangan dan Gizi 50.000.000
Program Koordinasi, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1 Fasilitasi Green Economy and Locally Appropriate Mitigation Action Program in Indonesia (GELAMAI) 130.000.000
Jumiah 245.000.000
Purbalingga, Januari 2017
KABID EKONOMI KASUBID PRODUKSI PADA BIDANG EKONOMI
BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA BAPPELITBANGDA KAB. PURBALINGGA

. —
———"17.SUKRAM, MP Ir. HIKMANUDIN




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : ARDIANSYAH, ST, MM

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan Dunia Usaha
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. SUKRAM, MP

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Ekonomi

7

e e ——————

Ir. SUKRAM, MP
Pembina
NIP. 19630606 199304 1 010

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Pertama,
Kepala Sub Bidang Pengembangan
Dudlia/Usaha

/L

ARDIANSYAH, ST, MM
Penata
NIP. 19770610 201001 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BAPPEDA KABUPATEN PURBALINGGA

NO KEGIATAN INDIRATOR RINERIA TARGET

1 |Sinkronisasi dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi kegiatan urusan perindustrian, 4 kali
perdagangan, koperasi dan UMKM, pariwisata, tenaga
kerja ~
Asistensi dan Verifikasi Renstra Dinperindag, 4 dokumen
Dinkopumkm, Dinnaker, Dinporapar
Asistensi dan verifikasi Renja Dinperindag, 4 dokumen
Dinkopumkm, Dinnaker, Dinporapar
Asistensi dan verifikasi Evaluasi capaian Kinerja 4 dokumen
Dinperindag, Dinkopumkm, Dinnaker, Dinporapar

2 |Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Bidang Ekonomi Monitoring dan Evaluasi kegiatan-kegiatan pada 37 kali
rumpun bidang ekonomi

3 |Fasilitasi FEDEP Rekomendasi Peningkaten kepesias kelembagaan

klaster pelaku UMKM Purbalingga

13 rekomendasi
pengemb. klaster

ANGGARAN
Program Pengendaiian dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah 139.715.000
1 Fasilitasi FEDEP 139.715.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah 49.805.000
1 Koordinasi dan Sinkronisasl Perencanaan Bidang Ekonomi 49.805.000
189.520.000

KEPALA BIDANG EKONOMI BAPPELITBANGDA PURBALINGGA

o
&

o ey —

ir. SUKRAM, MP

Purbalingga, Januari 2017

KASUBID, PENGE

ARDIANSYAH, ST.,MM.

BYGAN DUNIA USAHA
\




PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN,

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. Jambukarang No. 8 Telp. (0281) 891450, Fax (0281) 895194
PURBALINGGA - 53311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : MIFTAHUR ROHMAN, SE, M.Si

Jabatan : Kasubid Penanaman Modal dan Ekonomi Makro

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. SUKRAM, MP

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindekan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ekonomi Kasubid Penanaman Modal dan
Ekonomi Makro

Ir. SUKRAM, MP

Pembina MIFTAHUR ROHMAN, SE, M.Si
NIP. 19630606 199304 1 010 Penata Tingkat [

NIP. 19710319 199003 1 002




